
Erfaren DPO til EIFO – vær med til at styrke compliance
i en dynamisk finansiel virksomhed

Vil du være med til at sikre, at danske virksomheder vokser ansvarligt i en finansiel virksomhed, der
opererer i krydsfeltet mellem det offentlige og det private? Hos EIFO får du som Data Protection
Officer (DPO) en central rolle i at styrke vores compliancekultur og navigere i en række komplekse
og interessante juridiske spørgsmål, der udspringer af vores unikke hybridrolle. 

Kort om afdelingen

Du bliver en del af Compliance & Non-Financial Risk, der har en central rolle i at rådgive og følge
op på compliance ift. gældende regulering, herunder Lov om EIFO, GDPR og AML samt interne
politikker. Derudover er afdelingen ansvarlig for Non-Financial risk i EIFO.

Vi er et dedikeret team på fem, hvor vi arbejder tæt sammen og sparrer løbende med hinanden
samtidig med, at vi har hver vores ansvarsområder. Du vil opleve en ambitiøs, men uformel
arbejdskultur, hvor vi prioriterer samarbejde, faglig udvikling og videndeling. Da complianceområdet
er i konstant udvikling, får du rig mulighed for at præge og udvikle vores processer. Afdelingen er
en del af 2. forsvarslinje i EIFO og arbejder tæt sammen med både forretningen og ledelsen for at
sikre en stærk compliancekultur. 

Dine primære opgaver vil være at: 

Være sparringspartner for interne interessenter og rådgive om GDPR og databeskyttelse som

en del af din rolle som DPO.

●

Bidrage til værdiskabende 2. linje monitorering og undersøgelser af forretningens aktiviteter –

også ud over databeskyttelse.

●

Udarbejde rapportering til ledelse og bestyrelse om compliance og risici på tværs af områder.●

Følge op på compliance-tiltag i samarbejde med 1. linje og være med til at skabe struktur og

overblik.

●

Deltage i bredere projekter og initiativer, der styrker EIFO’s samlede compliancekultur. ●

Derudover vil du:

Sparre og rådgive om øvrige compliancerelaterede emner●

Bidrage til awareness-aktiviteter i organisationen.●

Din profil

Vi forestiller os, at du: 

Er cand.jur, cand.merc.jur. eller har en anden relevant uddannelse●

Har erfaring som DPO●

Har indgående kendskab til GDPR, og kendskab til øvrig lovgivning inden for den finansielle

sektor herunder AML og sanktioner. Kendskab til regulering inden for statsstøtteregulering og

offentlig forvaltning er en fordel

●

Har arbejdet selvstændigt med compliancearbejde i øvrigt, herunder gap-analyser,

risikovurderinger, og monitorering i en compliancefunktion i en finansiel virksomhed eller

anden relevant virksomhed 

●

Har erfaring med gennemgang og vurdering af kontroller, identificering og vurdering af risici

samt udarbejdelse af rapportering til ledelsen og øvrige interessenter  

●

Har interesse for samspillet ml. compliance og operationel risiko.●

Vi søger en proaktiv kollega med skarpt forretningssind og evnen til at omsætte compliance til
konkrete fordele. Du er analytisk, struktureret og detaljeorienteret – med evnen til at navigere i
komplekse situationer. Som en naturlig tværgående samarbejdspartner arbejder du tæt med
kolleger på tværs af afdelinger, opbygger tillid og skaber engagement, så compliance bliver en



integreret del af vores strategiske udvikling og procesoptimering. 

Stærkt purpose og gode vilkår

Vi kan tilbyde et spændende og udfordrende job med et stærkt purpose i en forholdsvis nyetableret
virksomhed. Du får attraktive ansættelsesvilkår (herunder 7 ugers frihed), gode muligheder for
faglig og personlig udvikling, samt indflydelse på opgaver og processer i en organisation i konstant
udvikling.

Du bliver en del af et stærkt fagligt miljø med engagerede og dedikerede kolleger, hvor
samarbejde, åbenhed og respekt går hånd i hånd med en uformel omgangstone.

Vi har også løbeklub, fredagsbarer, vinklub, egen kantine, bordtennisbord i cykelkælderen etc.  

Er du klar til at tage næste skridt i din karriere?

Så send din ansøgning og CV snarest muligt og senest den 25. maj 2025. Samtaler forventes
afholdt løbende, og rekrutteringsprocessen består alt andet lige af to samtalerunder. Der vil blive
anvendt assesments og case til 2. samtale, samtidig med at vi indhenter referencer i slutningen af
processen efter aftale. Tiltrædelse ønskes hurtigst muligt.

EIFO opfordrer alle interesserede til at søge stillingen uanset alder, køn, religion eller etnisk
tilhørsforhold. 

Vi ser frem til at høre fra dig. 

Om Danmarks Eksport- og Investeringsfond

Danmarks Eksport- og Investeringsfond (EIFO) er Danmarks erhvervs- og investeringsbank. Vores
ejer er den danske stat og Erhvervsministeriet, og vores formål er at give danske virksomheder
adgang til risikovillig kapital, så de kan indfri deres ambitioner og skabe innovation og vækst til
gavn for vores samfund. Vi finansierer virksomheder i alle brancher over hele Danmark – fra deres
spæde start gennem vækstfasen til rejsen ud på de globale markeder og mod en eventuel
børsnotering.

Vi har et samlet forretningsomfang på omkring 170 mia. kr. og ca. 470 medarbejdere.
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